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ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL 

Aos vinte e sete dias do mês de março de 2023, às 14:38h, reuniram-se presencialmente o 

Conselho Fiscal do Previfor, iniciou-se a reunião com a conferência das pastas de balancetes 

da competência de dezembro/2023. As aplicações do PREVIFOR, em dezembro/2023, 

somam um total de R$ 150.059.206,76, a variação positiva foi R$ 2.327.139,73 e não houve 

variação negativa. Todas as movimentações estão em conformidade com a Política de 

Investimentos de 2023, e visam acompanhar as expectativas do mercado financeiro e 

melhorar o retorno. O total das despesas de dezembro/2023 é R$ 3.195.217,61 sendo que 

R$ 139.637,14 se referem às despesas administrativas que conforme a Lei 5.793 de 

21/12/2021, a base de cálculo para o índice de 2% incidente do valor total da remuneração 

do exercício anterior dos servidores efetivos, para o exercício de 2023 o valor para ser gasto 

é R$ 3.195.217,61, o percentual gasto até dezembro/2023 é 77,73%, com uma sobra R$ 

249.957,02 e o valor de R$ 3.055.580,47 referem-se às despesas previdenciárias. Destaca-

se o parcelamento 146/2019 da 58ª (quinquagésima oitava) parcela no valor de R$ 36.969,50 

foi quitada em 28/12/2023. As receitas da competência de novembro/2023 são compostas 

ainda pela contribuição dos 14% dos segurados, Parte Patronal (18%) dos servidores ativos 

e Alíquota Suplementar (12,40%) dos servidores ativos e de 14% dos inativos que 

ultrapassam o teto do Regime Geral. Os repasses dos entes relativos a competência de 

outubro de 2023 foram assim contabilizados: da Prefeitura Municipal, no valor de R$ 

2.400547,51 referente as competências de novembro e décimo terceiro. Da Câmara, no valor 

de R$ 138.098,69 referente as competências de novembro, dezembro e décimo terceiro. Do 

SAAE, no valor de R$ 390,752,09 referente as competências de novembro, dezembro e 

décimo terceiro. Os repasses dos servidores cedidos da Prefeitura Municipal correspondem a 

R$ 2.637,92 da Prefeitura Municipal de Córrego Fundo, referente as competências de 

novembro e décimo terceiro. Os valores dos inativos do Previfor, competência de dezembro 

e décimo terceiro de 2023 corresponde a R$ 34.302,96 e dos Pensionistas é de R$ 87,82. Os 

valores dos inativos da Prefeitura, competência de novembro, dezembro e décimo terceiro de 

2023 correspondem a R$ 3.360,99. As contribuições dos servidores efetivos, da competência 

de dezembro e décimo terceiro, do Previfor somam em R$ 18.876,75. O valor do COMPREV 

referente a Prefeitura Municipal de Formiga é R$ 3.527,74 do Previfor R$ 2.207,14 referente 

as competências de dezembro e décimo terceiro. O registro do imobilizado do PREVIFOR, 

entre bens móveis e imóveis, fica assim registrado saldo em dezembro/2023 R$ 740.824,48 

foram depreciados bens móveis, no valor de R$ 752,27, assim o saldo para a competência 

seguinte é R$ 739.756,47 Consta relatório de despesa e receita extra orçamentária referente 

aos servidores inativos, pensionista de responsabilidade financeira do município e não 

encontramos irregularidades. Constatamos que a representação do percentual das receitas 

em relação as despesas foram de 91,54% nessa competência. Foi justificada a ausência dos 

conselheiros a Natanael Alves Gonzaga e Maria do Carmo Diniz Batista de Souza. Foi 

informado pelo setor de contabilidade que houve uma restituição ao PREVIFOR no valor de 

R$ 1.549,09. Sendo assim, ficam aprovadas as contas do PREVIFOR relativas ao exercício 

de 2023. Nada mais a tratar, foi encerrada a reunião e lavrada esta ata, sendo a mesma lida 

e assinada pelos conselheiros, no PREVIFOR Nada mais a tratar, foi encerrada a reunião e 

lavrada esta ata, sendo a mesma lida e assinada pelos conselheiros, no PREVIFOR. 
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